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Oferty pracy- specjalista ds. rekrutacji
Umowa — zlecenie 10 h na miesigc

-od czerwca 2011 do lipca 2011 r. oraz od lutego 2012 do marca 2012 r.

Wynagrodzenie wspotfinansowane jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki w zwigzku z realizacja projektu ,, Ttuszczanski
KIS ” ,Priorytetu VII. Promocja integracji spotecznej, Dzialania 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu
1 wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatania 7.2.1.Aktywizacja zawodowa 1 spoleczna
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W TLUSZCZU
ZATRUDNI SPECJALISTE DS. REKRUTACIJI

Osrodek Pomocy Spotecznej w Thuszczu, 05-240 Thuszcez ul. Warszawska 10, oglasza nabor kandy-
datéw na stanowisko specjalisty ds. rekrutacji w projekcie realizowanym w ramach PO KL ,,Ttusz-
czanski KIS, na umowe- zlecenie w projekcie na czas okreslony od czerwca 2011 do lipca 2011
oraz od lutego 2012 do marca 2012 r.

* Niezbedne wymagania zwigzane z w/w stanowiskiem:
Obywatelstwo polskie
Wyksztatcenie wyzsze administracyjne,

Co najmniej sze$cioletni staz pracy, w tym w administracji publiczne;j.

PR

Znajomos¢:
ustawy o pomocy spotecznej oraz o zatrudnieniu socjalnym,

- znajomos$¢ specyfiki pracy w pomocy spoteczne;,

5. Peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz pelne korzystanie z praw publicznych.
6. Praktyczna znajomos$¢ przepisow dot. ochrony danych osobowych.

7. Niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie.

8. Nieposzlakowana opinia.

9. Komunikatywno$¢, zdolnosci organizacyjne 1 interpersonalne.

Dodatkowe wymagania zwigzane z w/w stanowiskiem:

1. Doswiadczenie w organizacji promocji i rekrutacji do przedsiewzie¢ spotecznych i kultural-
nych,

2. Doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanych z informacja,



3. Bardzo dobra, praktyczna znajomos$¢ obstugi pakietu MS. Office

4. Fachowos¢ i profesjonalizm w dziataniach.

Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku pracy to m.in.

1. Informowanie na temat rekrutacji, wymagan projektowych, zasad udzialu w projek-
cie,

Przygotowanie ankiet rekrutacyjnych,

Informowanie o regulaminie rekrutacji,

Zbieranie zgloszen,

Kolportaz ankiet rekrutacyjnych,

Stworzenie listy 0sob chetnych do udziatu w projekcie,
Planowanie kolejnych etapow rekrutacii,

Prowadzenie listy rezerwowej uczestnikow projektu,
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Komunikowanie si¢ z pracownikami projektu i Osrodka Pomocy Spotecznej w celu
sprawnej realizacji zadan zwigzanych z rekrutacja.

Wymagane dokumenty:

1.

2.
3.
4

Curriculum Vitae.

List motywacyjny poswiadczony wlasnorecznym podpisem.

Kopia dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje i staz pracy.
Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popetnione umys$lnie i korzystaniu

z pelni praw publicznych, (w przypadku zatrudnienia, kandydat bedzie obowigzany przedto-
zy¢ zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnos$ci za przestepstwo popetnio-
ne umyslnie w terminie 30 dni od daty zatrudnienia),.

Rekomendacje, opinie mile widziane.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji w Osrodku Pomocy Spotecznej w Thuszczu, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity z 2002r. Dz. U. Nr 101, poz. 926 ze
zm. oraz ustawg z dnia 21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych Dz. U. z 2008r. nr 223
poz. 1458).

Dokumenty nalezy sktadac¢ w Osrodku Pomocy Spotecznej w Ttuszczu ul. Warszawska 10,
pok.21 w zamknietej kopercie z napisem ,, Nabor na stanowisko Specjalisty ds. rekrutacji w KIS,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 10.06. 2011r. do godz. 10.0. Po uptywie terminu do sktada-
nia dokumentow aplikacyjnych kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang poinformowani
telefonicznie o dalszych etapach rekrutacji. Nieprzybycie w wyznaczonym terminie i miejscu ozna-

cza rezygnacje z dalszego udziatu w naborze. Kandydat/ka bedzie zobowigzany/a podczas rozmo-

wy kwalifikacyjnej do zlozenia propozycji cenowe za catos¢ zamowienia. Informacja o wyniku na-
boru zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.opstluszez.pl.pl oraz na tablicy informa-

cyjnej

w siedzibie O$rodka Pomocy Spotecznej w Thuszczu.


http://www.opstluszcz.pl.pl/
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