
                                                                                                                      

Oferty pracy- specjalista ds. rekrutacji
Umowa – zlecenie 10 h na miesiąc 
-od czerwca 2011 do  lipca 2011 r. oraz  od lutego 2012 do marca  2012 r.

Wynagrodzenie   współfinansowane  jest  ze  środków  Europejskiego  Funduszu  Społecznego  w 
ramach Programu Operacyjnego Kapitał  Ludzki w związku z realizacją projektu „ Tłuszczański 
KIS ” ,Priorytetu VII. Promocja integracji społecznej, Działania 7.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu 
i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałania 7.2.1.Aktywizacja zawodowa i społeczna 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

KIEROWNIK OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W TŁUSZCZU 
ZATRUDNI SPECJALISTĘ DS. REKRUTACJI

Ośrodek Pomocy Społecznej w Tłuszczu, 05-240 Tłuszcz ul. Warszawska 10, ogłasza nabór kandy-
datów na stanowisko specjalisty ds. rekrutacji w projekcie realizowanym w ramach PO KL „Tłusz-
czański KIS”, na umowę- zlecenie w projekcie na czas określony od czerwca 2011 do lipca 2011 
oraz od lutego 2012 do marca 2012 r.
 •  Niezbędne wymagania związane z w/w stanowiskiem:
1.      Obywatelstwo polskie 
2.      Wykształcenie wyższe administracyjne,
3.      Co najmniej sześcioletni staż pracy, w tym w administracji publicznej.
4.      Znajomość:
-    ustawy o pomocy społecznej oraz o zatrudnieniu socjalnym,
- znajomość specyfiki pracy w pomocy społecznej,
5.      Pełna zdolność do czynności prawnych oraz pełne korzystanie z praw publicznych.
6.      Praktyczna znajomość przepisów dot. ochrony danych osobowych.
7.      Niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie.
8.      Nieposzlakowana opinia.
9.      Komunikatywność, zdolności organizacyjne i interpersonalne. 
Dodatkowe wymagania związane z w/w stanowiskiem: 
1.      Doświadczenie w organizacji promocji i rekrutacji do przedsięwzięć społecznych i kultural-
nych,
2.      Doświadczenie w pracy na stanowisku związanych z informacją,



3.      Bardzo dobra, praktyczna znajomość obsługi pakietu MS. Office
4.      Fachowość i profesjonalizm w działaniach.

 Zakres zadań wykonywanych na w/w stanowisku pracy to m.in.
1. Informowanie na temat rekrutacji, wymagań projektowych, zasad udziału w projek-

cie, 
2. Przygotowanie ankiet rekrutacyjnych,
3. Informowanie o regulaminie rekrutacji,
4. Zbieranie zgłoszeń, 
5. Kolportaż ankiet rekrutacyjnych,
6. Stworzenie listy osób chętnych do udziału w projekcie,
7. Planowanie kolejnych etapów rekrutacji,
8. Prowadzenie listy rezerwowej uczestników projektu,
9. Komunikowanie się z pracownikami projektu i Ośrodka Pomocy Społecznej w celu 

sprawnej realizacji zadań związanych z rekrutacją.

Wymagane dokumenty: 

1. Curriculum Vitae.
2. List motywacyjny poświadczony własnoręcznym podpisem.
3. Kopia dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, kwalifikacje i staż pracy.
4. Oświadczenie  o  niekaralności  za  przestępstwo  popełnione  umyślnie  i  korzystaniu  

z pełni praw publicznych, (w przypadku zatrudnienia, kandydat będzie obowiązany przedło-
żyć zaświadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności za przestępstwo popełnio-
ne umyślnie w terminie 30 dni od daty zatrudnienia),.

5.  Rekomendacje, opinie mile widziane.
6. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu 

rekrutacji w Ośrodku Pomocy Społecznej w Tłuszczu, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 
1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity z 2002r. Dz. U. Nr 101, poz. 926 ze 
zm. oraz ustawą z dnia 21.11.2008r. o pracownikach samorządowych Dz. U. z 2008r. nr 223 
poz. 1458).

        Dokumenty należy składać w Ośrodku Pomocy Społecznej w Tłuszczu ul. Warszawska 10,  
pok.21  w zamkniętej kopercie z napisem „Nabór na stanowisko Specjalisty ds. rekrutacji w KIS”,  
w nieprzekraczalnym  terminie do dnia 10.06. 2011r. do godz. 10.0. Po upływie terminu do składa-
nia dokumentów aplikacyjnych kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną poinformowani  
telefonicznie o dalszych etapach rekrutacji. Nieprzybycie w wyznaczonym terminie  i miejscu ozna-
cza rezygnację z dalszego udziału w naborze. Kandydat/ka będzie zobowiązany/a  podczas rozmo-
wy kwalifikacyjnej do złożenia propozycji cenowe za całość zamówienia.   Informacja o wyniku na-
boru zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.opstluszcz.pl.pl  oraz na tablicy informa-
cyjnej  
w siedzibie Ośrodka Pomocy Społecznej w Tłuszczu.  

http://www.opstluszcz.pl.pl/


                                                                                         Kierownik OPS 

                                                                                       Katarzyna Rostek

 


