Thuszez 14.05.2020 r.

OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W TLUSZCZU POSZUKUJE
PRACOWNIKA SOCJALNEGO

Wymagania niezbe¢dne:

* wyksztatcenie niezbedne do wykonywania zawodu pracownika socjalnego z art. 116 oraz
art.156 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r.,

* umiejetnos¢ pracy na bazie kontraktu socjalnego,

* umiejetnos¢ analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskow,

* umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych

* umiejetnos¢ animacji srodowiska lokalnego - organizator spotecznosci lokalnych,

* umiejetnos¢ rozstrzygania konfliktow

* umiejetnos¢ pracy w zespole

Do obowiazkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku naleze¢ bedzie:

» wykonywanie zadan pracownika socjalnego wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej z
dnial2 marca 2004r.

» realizacja zadan aktywnej integracji i pracy socjalnej

* przestrzeganie przepisow w zakresie ochrony danych osobowych

Wymagane dokumenty:

* CV 1 list motywacyjny

*» Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie 1 do§wiadczenie zawodowe

* Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
rekrutacji

Prosimy o zamieszczenie w CV klauzuli dotyczacej wyrazenia zgody na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji :

,» Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbe¢dnych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”



Warunki zatrudnienia:
* Umowa - 1etatod 1 lipca 2020 r.

Inne informacje:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Osrodku Pomocy Spolecznej w Thuszczu wynosit co najmniej 6%, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych.

Pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepelnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie
nastepujace warunki:

* zlozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajagcym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogloszeniu,

* po rozmowie kwalifikacyjnej znalazty si¢ w gronie najlepszych kandydatow

Osrodek Pomocy Spotecznej w Thuszczu jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje
sg rozwazane z rowng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, ras¢, narodowosc,
przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje

seksualng czy tez jakakolwiek inng cechg prawnie chroniong.

Osoby zainteresowane proszone s3 o zlozenie w/w dokumentéw do dnia 22.05.2020 r. w
Osrodku Pomocy Spolecznej w Thuszczu, ul. Warszawska 10, 05-240 Thuszcz,

pok. 3 do godz. 12.00.

Prosimy o dopisanie na kopercie: ,,Oferta pracy - pracownik socjalny". O dopuszczeniu
oferty decyduje data i godzina wplywu do OPS.

Z osobami ktére zlozg oferty bedzie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.



