KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW W PROCESIE NABORU

NA STANOWISKO SAMORZADOWE W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W TLUSZCZU

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
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bodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE?! informujemy:

dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych przestanych przez kandydatdéw, a takze - w przypadku
0séb wytonionych do zatrudnienia - dane konieczne do ostatecznej weryfikacji kandydata przed
zatrudnieniem, a wynikajgce z przepisow prawa, sg przetwarzane w celu przeprowadzania przez
Administratora proceséw rekrutacji na pracownikéw. Dane mogg by¢ rowniez przetwarzane w zwigzku
z realizacjg zadan wynikajacych z dostepu do informacji publicznej?.

administratorem danych osobowych kandydatéw na pracownikéow jest Osrodek Pomocy Spotecznej
w Ttuszczu, ul. Warszawska 10, 05-240 Ttuszcz, osrodek@ops.tluszcz.pl. Kontakt do inspektora ochrony
danych: iod.tluszcz@edukompetencje.pl

dane w zakresie okreslonym w ponizszych przepisach prawa, beda przez Administratora przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. obowigzku realizacji wymogow prawa, w szczegdlnosci:

a) art.22' §1 Ustawy - Kodeks pracy 3;
b) art. 6 Ustawy o pracownikach samorzadowych?;
c) art. 116 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej®;

a takze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO — w celu zatrudnienia wybranych kandydatéw;

podstawg prawng przetwarzania danych kandydatow wykraczajgcych poza zakres wymagany przepisami
prawa jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. zgoda wyrazona przez kandydata poprzez zawarcie danych w
zgtoszeniu rekrutacyjnym i ich ztozeniu w Osrodku Pomocy Spotecznej w Ttuszczu;

dokumenty zawierajgce dane kandydatéw bedg przechowywane do momentu ustania ich przydatnosci, a
wiec do zakonczenia procesu rekrutacji, tj. do czasu efektywnego podjecia pracy przez pracownika
zrekrutowanego w trakcie danej rekrutacji. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody
kandydata, bedg one mogty by¢ przez Administratora usuniete wczesniej, niezwtocznie po wycofaniu zgody;

administrator zastrzega sobie mozliwos¢ przechowywania danych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
do celéw przysztych rekrutacji — moze to mieé¢ miejsce jedynie w przypadkach, gdy kandydaci wyrazg na to
zgode;

przekazane dane osobowe mogg by¢ udostepnione jedynie podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisow prawa.

osoba, ktérej dane sg przetwarzane, ma prawo do dostepu do tresci podanych danych osobowych i ich
sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania, a w przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody,
prawo do wycofania zgody oraz do usuniecia danych;

osoba, ktérej dane beda przetwarzane, ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, w przypadku podejrzenia nieprawidtowosci przy przetwarzaniu jej danych;

wziecie udziatu w rekrutacji i zwigzane z tym podanie danych jest dobrowolne, ale Administrator ma prawo
z3dac okreslonych danych kandydatéw, na podstawie wyzej wymienionych przepiséw prawa. Niepodanie
tych danych przez kandydatéw uniemozliwi ich udziat w procesie rekrutaciji.

1 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016) — dalej: RODO;

2 Ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. 2022 poz. 902 ze zm.);

3 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. 2023 poz. 1465 ze zm.);

4 Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2022 poz. 530 ze zm.);

5 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2023 poz. 901 ze zm.);
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OSWIADCZENIE
DOTYCZACE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE
NABORU NA STANOWISKO SAMORZADOWE
W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W TLUSZCZU

(imie i nazwisko kandydata)

Niniejszym, na podstawie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Ttuszczu moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, a wykraczajgcych poza zakres ogtoszenia, w celu udziatu
w naborze na wolne stanowisko samorzgdowe w Osrodku Pomocy Spotecznej w Ttuszczu.

Oswiadczam, ze zostatam (em) poinformowana (y) o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie.

(miejsce, data) (czytelny podpis kandydata)
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