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                                KIEROWNIK OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W TŁUSZCZU Ogłasza nabór na wolne stanowisko: ASYSTENT RODZINY

                                                Utworzono dnia 27 września 2023 | Wprowadził do systemu: admin
                
Wymiar : 1/1 etat, forma zatrudnienia: umowa o pracę (praca w zadaniowym systemie czasu pracy)

I. Wymagania obowiązkowe kandydata/tki: 

1. Wykształcenie: 
1) wyższe na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna lub 
2) wyższe na dowolnym kierunku uzupełnione szkoleniem z zakresu pracy z dziećmi lub rodziną i udokumentowany co najmniej roczny staż pracy z dziećmi lub rodziną lub studia podyplomowe obejmujące zakres programowy szkolenia określony na podstawie ust. 3 i udokumentowany co najmniej roczny staż pracy z dziećmi lub rodziną lub       
3) wykształcenie średnie lub średnie branżowe i szkolenie z zakresu pracy z dziećmi lub rodziną, a także udokumentowany co najmniej 3-letni staż pracy z dziećmi lub rodziną;     
2. jest obywatelem polskim, z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorządowych; 
3. Nie jest i nie był/a pozbawiony/a władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jemu/jej zawieszona ani ograniczona;         
4. Wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku, gdy taki obowiązek w stosunku do niego/niej wynika z tytułu egzekucyjnego;            
5. Nie był/a skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe; 
6. Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych; 
7. Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem ograniczonym.

II. Wymagania dodatkowe: 
1. znajomość regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, pomocy społecznej, ustawy „Za życiem”, przeciwdziałania przemocy w rodzinie, kodeksu rodzinnego i opiekuńczego; 
2. łatwość nawiązywania kontaktów interpersonalnych, umiejętność pracy w zespole; 
3. wysoki poziom empatii i przestrzeganie etyki zawodowej;         
4. umiejętność komunikowania się z interesantami, w tym także nastawionych roszczeniowo zagrożonych wykluczeniem lub już wykluczonym społecznie;     
5. umiejętność redagowania pism urzędowych i praktycznego stosowania przepisów prawa;
6. bardzo dobra organizacja pracy oraz wysoki poziom zaangażowania;    
7. odporność na stres, kreatywność, odpowiedzialność, asertywność, rzetelność, systematyczność i otwartość na zmiany.      
8. doświadczenie w pracy z rodziną;             
9. doświadczenie w pracy w obszarze wspierania umiejętności szkolnych lub społecznych dzieci; 
10. umiejętności w zakresie sprawnego/efektywnego prowadzenia gospodarstwa domowego i zarządzania zasobami finansowymi/budżetem domowym;          
11. prawo jazdy kat. B, możliwość użytkowania samochodu prywatnego do celów służbowych;

 

III. Zakres obowiązków na danym stanowisku obejmuje:         
1. opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym lub koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej.            
2. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego.       
3. udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych, psychologicznych i wychowawczych z dziećmi.       
4. wspieranie aktywności społecznej rodzin.            
5. motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz udziału w zajęciach grupowych dla rodziców.       
6. udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej. 
7. udzielanie wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach psychoedukacyjnych. 
8. podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dzieci i rodzin. 
9.  prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci.       
10. prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną.            
11. dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny.            
12. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną.       
13. sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach.         
14. współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizującymi się w działaniach na rzecz dziecka i rodziny.           
15. realizacja zadań określonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”.         
16. współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą roboczą, o których mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.        
17. kierowanie się zasadami etyki zawodowej i zasadą dobra osób i rodzin, którym służy, poszanowania ich godności i prawa tych osób do samostanowienia.    
18. przeciwdziałanie praktykom niehumanitarnym i dyskryminującym osobę, rodzinę, grupę lub społeczność. 
19. zachowanie w tajemnicy informacji uzyskanych w toku czynności zawodowych, także po ustaniu zatrudnienia, chyba że działa to przeciwko dobru osoby lub rodziny.         
20. podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych poprzez udział w szkoleniach i samokształcenie.



IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku: 
Miejsce pracy: Praca środowiskowa na terenie Gminy Tłuszcz oraz w siedzibie i placówkach Ośrodka Pomocy Społecznej w Tłuszczu. 
Asystent rodziny prowadzi pracę z rodziną w miejscu jej zamieszkania lub innym miejscu, wskazanym przez rodzinę. Może także towarzyszyć rodzinie poza miejscem jej zamieszkania.         
Praca asystenta rodziny będzie wykonywania w ramach stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy.             
Pracy asystenta rodziny nie wolno łączyć z pracą pracownika socjalnego w gminie zamieszkania rodziny oraz z prowadzeniem postępowań w zakresie świadczeń realizowanych przez gminę.

V. Wymagane dokumenty: 
1. List motywacyjny własnoręcznie podpisany przez kandydata zawierający szerszą rekomendację swojej kandydatury na stanowisko asystenta rodziny; 
2. Wypełniony i własnoręcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do ogłoszenia; 
3. Kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie oraz kwalifikacje i staż pracy potwierdzony świadectwem pracy lub zaświadczeniem o zatrudnieniu;    
4. Kopie dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia z zakresu pracy z dziećmi lub rodziną z udokumentowanym stażem pracy z dziećmi lub rodziną – jeśli dokumenty te są wymagane;       
5. Podpisane własnoręcznie oświadczenia które wzór stanowi załącznik nr 2:       
• obywatelstwo polskie          
• posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania w pełni z praw publicznych; 
• brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe; 
• kandydat nie jest i nie był pozbawiony władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona;         
• kandydat wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku, gdy taki obowiązek w stosunku do niego wynika z tytułu egzekucyjnego;         
• nie figurowanie w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem ograniczonym.            
6. Własnoręcznie podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych;

 

VI. Miejsce i termin składania dokumentów: 
1. Dokumenty należy złożyć do dnia 31 października 2023 r: 
– osobiście dostarczyć do Urzędu Miejskiego w Tłuszcz- Ośrodek Pomocy Społecznej w Tłuszcz- pokój 20 lub przesłać na adres: Ośrodek Pomocy Społecznej, 05-240 Tłuszcz, ul. Warszawska 10 w zamkniętej kopercie i dopiskiem „Nabór na stanowisko asystenta rodziny” (decyduje data wpływu do Ośrodka).         
Proszę o zawarcie w aplikacji zgody o następującej treści: 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Tłuszczu szczególnych kategorii danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, które zamieściłem/am w liście motywacyjnym oraz załączonych do niego dokumentach.             
Jeśli wyraża Pan/Pani również zgodę na przetwarzanie danych osobowych po zakończeniu procesu rekrutacyjnego na potrzeby przeszłych rekrutacji również, proszę o dostarczenie drugiej zgody o następującej treści: 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przesłanych dokumentach aplikacyjnych przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Tłuszczu w celu wykorzystania przesłanej kandydatury przez OPS na potrzeby przyszłych rekrutacji.           


VII. Informacje dodatkowe:           
1. Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi osobami spełniającymi kryteria w celu zaproszenia na rozmowę.   
2. Aplikacje, które wpłyną do Ośrodka po wyżej określonym terminie oraz które nie będą zawierały podpisanej zgody na przetwarzanie danych nie będą rozpatrywane.      
3. Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. 
4. Aplikacje odrzucone nie będą odsyłane, kandydaci mogą odebrać je osobiście.  Aplikacje nieodebrane zostaną komisyjnie zniszczone po upływie 3 miesięcy od ogłoszenia informacji o wyniku naboru lub w przypadku wyrażenia zgody na przyszłe rekrutacje po upływie 12 miesięcy.         
5. Kandydaci wyłonieni w drodze naboru, przed zatrudnieniem, zobowiązani są złożyć (do wglądu) oryginały świadectw pracy oraz dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje. 

Niniejsze ogłoszenie nie stanowi naboru kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze w myśl art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 530).         
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                                Nabór wniosków w ramach Programu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością ” edycja 2024

                                                Utworzono dnia 31 sierpnia 2023 | Wprowadził do systemu: admin
                
Ośrodek Pomocy Społecznej w Tłuszczu informuje, że informuje, iż w dniu 16.08.2023 r. Minister Rodziny i Polityki Społecznej ogłosił nabór wniosków na realizację Programu pn. „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego − edycja 2024 finansowanego ze środków Funduszu Solidarnościowego.


Głównym celem Programu jest wprowadzenie usług asystencji osobistej jako formy  ogólnodostępnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym.

Adresatami Programu są:

	dzieci do ukończenia 16. roku życia posiadające orzeczenie o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepełnosprawności – konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz
	osoby z niepełnosprawnościami posiadające orzeczenie:
a) o znacznym stopniu niepełnosprawności albo
b) o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo
c) traktowane na równi z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.


Usługi asystencji osobistej polegają w szczególności na wspieraniu przez asystenta osoby z niepełnosprawnością we wszystkich sferach życia, w tym:

	wsparciu uczestnika w czynnościach samoobsługowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej;
	wsparcie uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypełnianiu ról w rodzinie;
	wsparciu uczestnika w przemieszczaniu się poza miejscem zamieszkania;
	wsparciu uczestnika w podejmowaniu aktywności życiowej i komunikowaniu się z otoczeniem.


Terminy naboru wniosków

	Gmina/powiat, występując o środki finansowe w ramach Programu jest zobowiązana złożyć do wojewody za pośrednictwem Generatora Funduszu Solidarnościowego (dostępnego na stronie internetowej: mrips.gov.pl) wniosek wraz z wymagalnymi załącznikami oraz oświadczenie o złożeniu wniosku w Generatorze Funduszu Solidarnościowego w terminie do dnia 15 września 2023 r. 
	Wojewoda, po weryfikacji wniosków złożonych przez gminy/powiaty, sporządza listę rekomendowanych wniosków do finansowania w ramach Programu i przekazuje ją do Ministra wraz z informacją wojewody dotyczącą środków finansowych z Programu w terminie do dnia 6 października 2023 r.
	Minister zatwierdza zbiorczą listę rekomendowanych wniosków w terminie 30 dni od dni przekazania Ministrowi wszystkich list rekomendowanych wniosków wojewodów.


Osoby zainteresowane udziałem w programie i spełniające kryteria naboru proszone są o kontakt z Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Tłuszczu pod nr. tel.29 6429928 lub osobiście w pok. 6 ( Zespół ds. usług ).

Treść Ogłoszenia o naborze oraz Programu wraz z załącznikami dostępna jest na stronie Pełnomocnika Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych pod adresem:

https://niepelnosprawni.gov.pl/a,1478,nabor-wnioskow-w-ramach-programu-resortowego-ministra-rodziny-i-polityki-spolecznej-asystent-osobisty-osoby-z-niepelnosprawnoscia-dla-jednostek-samorzadu-terytorialnego-edycja-2024

 






		
                                Promocja superwizji

                                                Utworzono dnia 7 sierpnia 2023 | Wprowadził do systemu: admin
                
Od października 2022 roku, dzięki współpracy z Polskim Towarzystwem Superwizji Pracy Socjalnej uczestniczymy w projekcie Wsparcie rozwoju pracowników polskiego systemu pomocy społecznej. W ramach projektu zatrudnieni w naszym Ośrodku pracownicy socjalni, koordynatorzy pieczy zastępczej, asystenci rodziny oraz inne osoby działające na rzecz dobra dzieci, mogą korzystać z regularnej, grupowej superwizji prowadzonej przez certyfikowanych superwizorów pracy socjalnej. Projekt superwizyjno-szkoleniowy finansowany jest ze środków UNICEF. Głównym celem projektu jest zapewnienie profesjonalnej i efektywnej pomocy osobom, które w wyniku wojny w Ukrainie znalazły schronienie w naszym kraju.  Merytoryczne i superwizyjne wsparcie pracowników pomocy społecznej zwiększa szanse osób uciekających przed wojną (i ich dzieci) na pełniejszy dostęp do wysokiej jakości usług świadczonych przez nasz system.

Pracownicy służb społecznych na co dzień pracują z osobami wymagającymi szczególnego wsparcia, przez co często narażeni są na działanie czynników, które mogą wywoływać między innymi stres oraz wpływać na przeciążenie pracą. Jednocześnie wymaga się od nich pracy w oparciu o wysokie standardy metodyczne i etyczne. Superwizja pracy socjalnej ma na celu utrzymanie standardu pracy, a także efektywniejsze, bardziej profesjonalne i skuteczniejsze dostarczanie pomocy osobom i rodzinom. Stąd uczestnictwo w superwizji pracowników służb społecznych jest wyrazem profesjonalnego i odpowiedzialnego podejścia do pracy i osób którym udziela się pomocy.
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                                DOFINANSOWANO ZE ŚRODKÓW BUDŻETU PAŃSTWA PROGRAM „OPIEKA 75+” NA ROK 2023

                                                Utworzono dnia 14 czerwca 2023 | Wprowadził do systemu: admin
                
[image: ]






		
                                Bank Żywności

                                                Utworzono dnia 6 czerwca 2023 | Wprowadził do systemu: admin
                
Ośrodek Pomocy Społecznej w Tłuszczu informuję, że dzięki współpracy z organizacją partnerską o zasięgu lokalnym tj. Stowarzyszeniem na Rzecz Organizowania Społeczności Lokalnych „ AB OVO”

w dniach:

– 12.06.2023 (poniedziałek) w godz.: 9.00-12.00

– 13.06.2023 (wtorek) w godz.: 9.00-12.00

– 14.06.2023 (środa) w godz.: 9.00-12.00

w Centrum Kultury Sportu i Rekreacji w Tłuszczu wydawana będzie żywność dla osób zakwalifikowanych do otrzymania pomocy żywnościowej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020, Podprogram 2021Plus Współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym.

Proszę zabrać ze sobą własne torby na spakowanie produktów żywnościowych.
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